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Oggetto: AVVISO PER TUTOR ED ESPERTI INTERNI.

Procedura di selezione per titoli per il reclutamento di docenti esperti interni e tutor nell’ambito
dell’Avviso PON n. 0009707 del 27/04/2021 - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale
"Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014/2020- "Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze e per |'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell’emergenza covid-19"- Finanziato con FSE e FDR. Asse | - Obiettivi specifici
10.1.1A e 10.2.2A. UN PONTE PER UN NUOVO INIZIO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso pubblico prot. n. 0009707 del 27/04/2021 indicato in oggetto;

VISTA la delibera n°30 del 20 maggio 2021 Collegio dei Docenti e la delibera n°106 del 25 maggio 2021
Consiglio di Istituto per la partecipazione al progetto relativo all’ ’Avviso PON n. 0009707 del 27/04/2021 -
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento" 2014/2020- "Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza covid-19"-
Finanziato con FSE e FDR. Asse | - Obiettivi specifici 10.1.1A e 10.2.2A-, dal titolo “RICOMINCIAMO
DALL’ESTATE” - CUP : B59J21004900001 — “E ADESSO ...SCUOLA DIGITALE E INNOVATIVA” —
CUP:B59J21004890001
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Considerata la nota MIUR AOOGEFID 17656 DEL 07/06/2021di formale autorizzazione del progetto;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’art. 25, comma 2 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165; dall’art. 1, comma 78 della legge n.
107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il D.A. N.7753 del 28/10/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo — contabile delle istituzione scolastiche funzionanti nella Regione
Siciliana”;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
ACQUISITE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

CONSIDERATO che a questo Istituto e stata assegnato il finanziamento di € 96.558,00 per la realizzazione
dei progetti cui appartengono i moduli sotto elencati;

RILEVATA la necessita di individuare figure idonee e disponibili per la realizzazione dei moduli da attivare
come sotto illustrato;

CONSIDERATI i criteri assunti con delibera n°30 del 20 maggio 2021 Collegio dei Docenti e con delibera
n°106 del 25 maggio 2021 Consiglio di Istituto per il reclutamento delle figure necessarie alla realizzazione
delle attivita previste;

EMANA

il seguente avviso interno, riservato esclusivamente al personale dell’Amministrazione scrivente
destinataria dei fondi, per il reclutamento di n. 13 Esperti e n. 13 Tutor per i laboratori sottoelencati.

Le attivita saranno svolte, anche al di fuori dei locali scolastici, nel periodo ottobre 2021-agosto 2022.

I moduli destinati agli alunni saranno rivolti in particolare a coloro che:

e presentano o rischiano un rallentamento nei percorsi di studio;

e manifestano difficolta di socializzazione nel contesto scolastico;

e non raggiungono i livelli essenziali di apprendimento;

e mostrano di appartenere a contesti fragili dal punto di vista socio-culturale-economico.



Art. 1 FIGURE RICHIESTE

Educazione motoria; sport; gioco | 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
didattico - Laboratorio di attivita | Secondaria
A SCUOLA DI SPORT ludico-motorie e sportive
Competenza alfabetica 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
TUTTI BRAVI IN funzionale - Laboratorio di Primaria
ITALIANO comunicazione
SCRIVE E CREARE.... Competenza alfabetica 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
ITALIANO funzionale - Laboratorio di Secondaria
MERAVIGLIOSO comunicazione
Competenza in Scienze, 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
Tecnologie, Ingegneria e Primaria e
OSSERVIAMO LA TERRA, Matematica (STEM) - Secondaria
IL CIELO, LE STELLE Laboratorio di scienze
Competenza in Scienze, 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
IL GRANDE GIOCO DELLA | Tecnologie, Ingegneria e Primaria
MATEMATICA Matematica (STEM)
Competenza in Scienze, 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
SIAMO TUTTI DEI Tecnologie, Ingegneria e Secondaria
MATEMATICI Matematica (STEM)
INTERNET: 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
OPPORTUNITA' E RISCHI Secondaria
DELLA RETE Competenza digitale
Competenza in materia di 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
NATURA DA OSSERVARE: | cittadinanza - Laboratorio di Secondaria
NATURA DA AMARE educazione alla sostenibilita
Competenza in materia di 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
consapevolezza ed espressione Primaria
culturale - Laboratorio di
MA CHE MUSICA!' 1 educazione musicale
Competenza in materia di 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
consapevolezza ed espressione Secondaria
culturale - Laboratorio di
MA CHE MUSICA! 2 educazione musicale
Competenza in materia di 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1tutor

UNA SCUOLA A REGOLA
D'ARTE! 1

consapevolezza ed espressione
culturale - Laboratorio di arte

contemporanea

Primaria




UNA SCUOLA A REGOLA culturale - Laboratorio di arte

Competenza in materia di 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor

consapevolezza ed espressione Secondaria

D'ARTE! 2 contemporanea
Competenza in materia di 25 Alunni Scuola | 30 ore 1 esperto | 1 tutor
consapevolezza ed espressione Secondaria

SI VA IN SCENA culturale

Art. 2 REQUISITI E COMPETENZE RICHIESTE

Per le figure di Esperto e di Tutor sono richiesti titoli idonei ed esperienze professionali coerenti con il ruolo
richiesto con alunni della Scuola Primaria e Secondaria di primo grado, con particolare riferimento
all’ambito oggetto dell'attivita.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti cosi come nelle tabelle di valutazione
in allegato al presente avviso. In caso di parita di punteggio 'incarico sara assegnato al candidato piu
giovane (minore eta anagrafica).

Art. 3 COMPITI
L’Esperto, docente del modulo, dovra:

progettare 'intervento;

programmare le attivita con gli studenti;

coordinare e condurre le attivita in presenza;

verificare e valutare i livelli di acquisizione delle competenze raggiunte in itinere e alla fine del
modulo;

provvedere alla compilazione di tutti gli atti amministrativi necessari e attribuibili alla figura di

riferimento anche in relazione alle indicazioni provenienti dal MIUR (linee guida, manuali, note

etc...)

raccordarsi con il Tutor d’aula, con il Referente per I'attuazione e con il Referente per la
valutazione del progetto e con il Dirigente Scolastico.

Il Tutor, figura di raccordo tra I'esperto e gli alunni e di collegamento con il curriculo, dovra:

svolgere le funzioni di accoglienza e integrazione dei partecipanti;

collaborare con I'Esperto, il Referente per I'attuazione del progetto e con il Dirigente Scolastico per
tutte le problematiche relative alla realizzazione del modulo assegnato, al fine di soddisfare tutte le
esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione dello stesso, partecipando
alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

provvedere alla compilazione di tutti gli atti amministrativi necessari e attribuibili alla figura di
riferimento anche in relazione alle indicazioni provenienti dal MIUR (linee guida, manuali, note
etc...).

Art. 4 MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
Il personale interessato potra presentare istanza al Dirigente Scolastico utilizzando I'apposito modello
“Allegato 1” predisposto, entro le ore 13,30 del 28 ottobre 2021, con le seguenti modalita:
e Posta Elettronica all’indirizzo rgic82700I©istruzione.it;
e Posta Elettronica Certificata all’ indirizzo rgic827001©pec.istruzione.it;
L’istanza dovra indicare in oggetto:




CONTIENE Candidatura Esperto/Tutor Interno Progetto PON “UN PONTE PER UN NUOVO INIZIO “

La domanda dovra essere corredata di:
1. Modulo domanda, completo di dichiarazione di accettazione con la quale il candidato si impegna
ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario e le modalita stabilite dallo staff di
coordinamento e compilato in ogni sua parte con chiarezza e completezza di dati;
2. Curriculum Vitae, compilato in formato europeo, nel quale vanno indicate solo le notizie attinenti
alle professionalita e titoli richiesti per il modulo prescelto;
3. Griglia di valutazione, compilata nella colonna “A cura del candidato” valutando esclusivamente
cio che e strettamente congruente con quanto richiesto per il modulo per cui si partecipa;
4. Progetto (solo per la figura dell’Esperto), dettagliato di quanto si vorrebbe proporre per
|"attuazione del modulo prescelto, indicando obiettivi, attivita, metodologie, strumenti e modalita
di verifiche.
L’accettazione di un incarico produrra automaticamente |’esclusione da ogni altro incarico inerente il
presente PON, eccetto che in assenza di altri candidati in possesso di idonei requisiti e competenze.
L’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione del
contratto.

Art.5 VALUTAZIONE, FORMULAZIONE GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURA DA NOMINARE

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alle tabelle
allegate al presente awviso.

Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati, che viene resa nota
mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica e pubblicata sul sito web della scuola.

Gli interessati possono presentare reclamo alla Commissione entro 3 giorni dalla data di pubblicazione
della stessa.

Il Dirigente, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il conferimento dell’incarico alle
figure individuate.

Valutata l'idoneita, I’Amministrazione si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

L'’Amministrazione si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione
dei corsi previsti.

Art.6 RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto e/o Tutor, si procedera alla surroga utilizzando le graduatorie di
merito di cui all’art. 5.

Art. 7 COMPENSI

Per I'Esperto & previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 70,00 per 30 ore (durata di un
modulo).
Per il Tutor & previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 30,00 per 30 ore (durata di un
modulo).
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto in tutti i casi avverra alla conclusione delle attivita e a
seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. Sul compenso



spettante, lordo stato, saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali previste dalle vigenti disposizioni
di legge.

Art. 8 PUBBLICIZZAZIONE

Il presente bando é inserito all’Albo Pretorio on line, su Amministrazione Trasparente e su apposita area
del sito di questa Istituzione, unitamente al modello di domanda (Allegato 1), alle tabelle di valutazione
titoli (Allegati 2-3).

Art. 9 R.U.P.

Il R.U.P. & individuate nella persona del Dirigente Scolastico, dott.ssa Daniela Giuseppa Amarlu (prot.
N°0006514 del 22/11/2017).

Art. 10 TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n° 675, in seguito specificato dall’art. 13 del D.Igs
196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti per le finalita di
gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in
ottemperanza alle norme vigenti.

Fanno parte del presente avviso:
- Allegato 1 - Domanda di partecipazione.
- Allegati 2-3 Tabella di valutazione dei titoli.

Il Dirigente Scolastico
Daniela Giuseppa Amaru
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