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Codice Univoco Ufficio: UFMUYG 

      

                                                                             Alla Dott.ssa   Battaglia Alessia 

 

Amministrazione Trasparente-Provvedimenti del DS 

All’Albo Pretorio Al sito web  

Al DSGA- 

Atti PON  

 

Progetto di cui all’Avviso 3/2018 ODS – Innalzamento competenze 2018 Settore Istruzione “Interventi per 

l’innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana Leggo al quadrato 2 -Avviso 

3/2018 “Interventi per l’innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana “Leggo 

al quadrato 2 -terza edizione, Piano d’Azione Obiettivi di Servizio Regione Sicilia.- Settore Istruzione e 

Formazione Professionale 

Codice CUP: B55E19000010001. 

Contratto di prestazione d’opera occasionale intellettuale per lo svolgimento della prestazione di 

referente per la valutazione 

Il Presente Contratto è Concordato e Stipulato 

TRA 

L’istituto Comprensivo “F.Pappalardo sito in Via G. Di Vittorio.sn- C.F. 91015770885 rappresentato 

legalmente dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Daniela Giuseppa Amarù nata a Acate il 23/08/1968 -C.F. 

MRADLG68M63A014K 

E 

La Dott.ssa Battaglia Alessia nata a Vittoria il 31/08/1985 residente a Vittoria in Via Magenta 367 

PREMESSO 

 

PRESO ATTO che per l’attuazione dei moduli formativi del Progetto è necessario avvalersi di 

un valutatore   esterno; 
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VISTO l’avviso Prot. 6983-4-01 del 28/09/2019 con il quale si richiedevano figure esterne in possesso di 

adeguati titoli culturali e professionali; 

VISTA l’istanza presentata dalla SV con la quale dichiarava la propria candidatura a svolgere il ruolo di 

valutatore esterno; 
VISTA la graduatoria pubblicata in data 24/10/2019 Prot. 8038/4-01; 

CHE l’Esperto, come da curriculum, dispone di conoscenze specifiche e strumentazioni adeguate dal punto 

di vista dello svolgimento del Progetto; 

CHE con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di prestazione d’opera 

occasionale; 

PRESO ATTO che la S.V. è un lavoratore autonomo e possiede i necessari requisiti professionali; 
CONSIDERATO che la specifica prestazione si configura nella tipologia di “lavoro 

autonomo occasionale” fra le parti suddette 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

; 

Art. 1 – Oggetto 

 

La  Sig. Battaglia Alessia , individuata come referente per la valutazione in riferimento all’avviso 

pubblico di selezione citato in premessa, fatta salva la propria discrezionalità nell’espletamento 

dell’incarico, si impegna a prestare la propria opera intellettuale per n.30 ore.  

 
Art.2 – Obblighi dell’Esperto esterno 
 
L’Esperto ha il compito di: 

• garantire, di concerto con il Dirigente Scolastico, il DSGA, il Coordinatore generale supporto alla 
gestione, gli Esperti e i tutor di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti di valutazione 
secondo le diverse esigenze; 

• predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun destinatario, il 
livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto; 

• coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati; 

• raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze 
professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti; 

• raccogliere dati osservativi sul processo che l’azione formativa attiva sui destinatari e, indirettamente, 
sui livelli di performance dell’Amministrazione. 

 
Art.3 – Corrispettivi e modalità di pagamento 
L’Istituto corrisponderà all’Esperto la somma di € 70,00 lorde orarie. 
  
L’Istituto si impegna a liquidare il compenso di cui trattasi solo all’atto del finanziamento da parte 
dell’istituto dei fondi  comunitari o nazionali riferiti al seguente incarico. 
  

Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine 

rapporto. 

L’Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti 

da responsabilità civile alle condizioni e limiti previsti dalla polizza in corso per i propri dipendenti ed 

alunni. 

 

 

Art. 4 – Modificazioni 

 

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e 

controfirmata da entrambe le parti. 

 



Art. 5 - Recesso 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., l’Istituto potrà recedere in qualunque momento dal presente 

contatto, compresa un’eventuale valutazione negativa, qualora, a proprio giudizio, nel corso di 

svolgimento delle attività, intervengono fatti o provvedimenti che modifichino la situazione esistente 

all’atto della stipula del presente contratto o ne rendano impossibile o inopportuna la conduzione a 

termine. 

 
Art. 6 – Obblighi 
Per ciascuna prestazione oraria l’Esperto si impegna ad apporre la propria firma autografa sull’apposito 
registro, di assumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ed esso affidati nell’ambito dell’intervento 
didattico di cui al presente contratto. 

 
Art. 7 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell’art. 10 lella Legge 31.12.1996, n. 675 e successive modifiche ed integrazioni, l’Istituto fa 

presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto. 

 
Art. 8 – Codice di comportamento 

L’esperto dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, pubblicato in data 04/06/2013 sulla G.U. n. 129. 

Il contraente è altresì vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni 

ricevute nell’espletamento dell’incarico, nonché al rispetto in materia di privacy e sicurezza. 

 
Art. 9 – Foro Competente 

Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente 

contratto è devoluta alla competenza del foro di Ragusa. 

 

Le parti contraenti letto il presente contratto, lo accettano in ogni sua parte e lo sottoscrivono. 

 

 

La Contraente        Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Alessia Battaglia                 Prof.ssa Daniela Giuseppa Amarù 
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