
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO FRANCESCO PAPPALARDO 

Via G. di Vittorio - 97019 Vittoria (RG) 

tel. 0932 866522 – fax 0932 866522 
C.F. 91015770885 -  Cod.Mec. RGIC82700L    e-mail: RGIC82700L@istruzione.it 

pec: RGIC82700L@pec.istruzione.it -sito Web http://www.icpappalardo.it  

Codice Univoco Ufficio: UFMUYG 

- Al Personale docente di questo Istituto 
 

- All’Albo Pretorio  
 

   - Al Sito Web  

- Ad Amministrazione Trasparente 

- Al D.S.G.A. 

Oggetto: AVVISO PER FIGURA AGGIUNTIVA. 

Procedura di selezione per titoli per il reclutamento di 7 (sette) docenti interni in qualità di figure 
aggiuntive nell’ambito dell’Avviso Fondi Strutturali Europei – PON “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014/2020. Asse I – Istruzione – FSE. Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità dei docenti, 
formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso 
AOODGEFID/Prot. n°1953 del 21/02/2017. 

· LA BASE DEI SAPERI per alunni di Scuola Primaria e Secondaria di I grado. Codice Identificativo 
Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-253. CUP: B53I1800015007. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’avviso pubblico AOODGEFID/Prot. n°1953 del 21/02/2017 indicato in oggetto;   

VISTA la delibera n°37 del 04 maggio 2018 Collegio dei Docenti e la delibera n°92 del 27 aprile 2018 
Consiglio di Istituto per la partecipazione ai progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” – 2014/ 2020 – Asse I – 
Istruzione – FSE. Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche 
mediante il supporto dello sviluppo delle capacità dei docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, 
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). 

 

PRESO ATTO della nota MIUR prot. n. AOODGEFID/206 del 10/01/2018 dell’elenco dei progetti autorizzati 
per la regione SICILIA con relativo importo finanziato per questa Istituzione Scolastica, pari 
complessivamente ad € 44.856,00; 

 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

 



ACQUISITE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  

 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot.6998/4-01 del 27/11/2018; 

 

RILEVATA la necessità di individuare figure idonee e disponibili per la realizzazione dei moduli da attivare 
come sotto illustrato;  

 

CONSIDERATI i criteri assunti in Collegio dei Docenti con Delibera n° 20 del 16 ottobre 2017 e in Consiglio 
di Istituto con Delibera n° 66 del 20 novembre 2017 per il reclutamento delle figure necessarie alla 
realizzazione delle attività previste; 

 

EMANA 
 

il seguente avviso interno, riservato esclusivamente al personale dell’Amministrazione scrivente 

destinataria dei fondi solo per i moduli seguenti: 

 

Parole colorate  

(lingua madre) 

25 Alunni Scuola 

Primaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva 

Parole colorate 2 

(lingua madre) 

25 Alunni Scuola 

Primaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva 

Giù le maschere 

(lingua madre) 

25 Alunni Scuola 

Secondaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva 

Mateland 

(matematica) 

25 Alunni Scuola  

Primaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva 

Mateland 2 

(matematica) 

25 Alunni Scuola  

Primaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva 

Amicamat 

(matematica) 

25 Alunni Scuola  

Secondaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva 

Sperimentiamo 

(scienze) 

25 Alunni Scuola  

Secondaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva 

 

 

Art. 1 FIGURA RICHIESTA 

N° 7 Figure Aggiuntive di supporto per percorsi personalizzati di apprendimento. 

Art. 2 REQUISITI E COMPETENZE RICHIESTE  

Sono richiesti titoli idonei ed esperienze professionali coerenti con il ruolo richiesto e il modulo di 
riferimento.    
Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di 

punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti così come nella tabella di valutazione 

in allegato al presente avviso. In caso di parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato più 

giovane (minore età anagrafica).  
 



Art. 3 COMPITI  
Il ruolo della Figura aggiuntiva è quello di supportare l’apprendimento di singoli allievi che ne manifestino 

la necessità. 

Essa dovrà quindi 

· programmare le attività; 

· coordinare e condurre le attività in presenza; 

· raccordarsi con l’Esperto, il Tutor d’aula, con il Referente per l’attuazione e il Dirigente Scolastico; 

· accedere e compilare gli appositi spazi in piattaforma PON, se richiesto. 

 

Si sottolinea, infine, che l’ora aggiuntiva fruita dal singolo allievo è oltre il monte ore previsto dal modulo. 

 

Art. 4 MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  
Il personale interessato potrà presentare istanza al Dirigente Scolastico, utilizzando l’apposito modello 

“Allegato 1” predisposto, entro le ore 12,00 del 10 dicembre 2018, con le seguenti modalità:   
· Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria – sig.ra Cifalù Giuseppa;   

· Posta Elettronica all’indirizzo rgic82700l©istruzione.it;   

· Posta Elettronica Certificata all’ indirizzo rgic82700l©pec.istruzione.it;   

Qualunque sia la modalità utilizzata (cartaceo o mail) l'oggetto dovrà essere il seguente: CONTIENE 
CANDIDATURA FIGURA AGGIUNTIVA PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-253. 
La domanda dovrà essere corredata di:   

1. Modulo domanda, completo di dichiarazione di accettazione con la quale il candidato si impegna 
ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario e le modalità stabilite dallo staff di 

coordinamento e compilato in ogni sua parte con chiarezza e completezza di dati;   

2. Curriculum Vitae, compilato in formato europeo, nel quale vanno indicate solo le notizie attinenti 
alle professionalità e titoli richiesti per il modulo prescelto;   

3. Griglia di valutazione, compilata nella colonna “A cura del candidato” valutando esclusivamente 

ciò che è strettamente congruente con quanto richiesto per il modulo per cui si partecipa;   

L’accettazione di un incarico produrrà automaticamente l’esclusione da ogni altro incarico inerente il 

presente PON-FSE, eccetto che in assenza di altri candidati in possesso di idonei requisiti e competenze.  
 
L’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del 
contratto.   
 

Art.5 VALUTAZIONE, FORMULAZIONE GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURA DA NOMINARE  
Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente 
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella 
allegata al presente Avviso.  

Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati, che viene resa nota 
mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica e pubblicata sul sito web della scuola. 

Gli interessati possono presentare reclamo alla Commissione entro 5 giorni dalla data di pubblicazione 
della stessa.  

 

Il Dirigente, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il conferimento dell’incarico alla 
figura individuata.  

  
Valutata l’idoneità, l’Amministrazione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  

 



L’Amministrazione si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione 
del corso previsto ovvero in mancanza di allievi partecipanti richiedenti il servizio che la figura aggiuntiva 
deve erogare.  

  
Art.6 RINUNCIA E SURROGA  

  
In caso di rinuncia alla nomina di Figura aggiuntiva, si procederà alla surroga utilizzando le graduatorie di 
merito di cui all’art. 5.  
 

Art. 7 COMPENSI  

  
E’ previsto un compenso lordo onnicomprensivo di € 20.00/h per max € 600,00.  Le ore sono pari al 
numero di alunni che usufruiscono del servizio effettivamente frequentanti il modulo. 
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto in tutti i casi avverrà alla conclusione delle attività e a 
seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.  Sul compenso 
spettante, lordo stato, saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali previste dalle vigenti disposizioni 
di legge.  
 

Art. 8 PUBBLICIZZAZIONE  

   
Il presente bando è inserito all’Albo Pretorio on line, su Amministrazione Trasparente e su apposita area 
del sito di questa Istituzione, unitamente al modello di domanda (Allegato 1), alla tabella di valutazione 
titoli (Allegato 2).  

 

Art. 9 R.U.P. 

Il R.U.P. è individuate nella persona del Dirigente Scolastico, dott.ssa Daniela Giuseppa Amarù (prot. 
N°7000-401 del 27/11/2018). 
 

Art. 10 TUTELA DELLA PRIVACY  

   
Ai sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 
2016  e del D.Lgs 101/2018, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti per le finalità di gestione 
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in ottemperanza alle 
norme vigenti.    

   
Fanno parte del presente avviso: 

- Allegato 1 - Domanda di partecipazione. 
- Allegato 2 - Tabella di valutazione dei titoli. 

 

              Il Dirigente Scolastico  
Daniela Giuseppa Amarù 

     
     Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.n.82/2005   
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Codice Univoco Ufficio: UFMUYG 

ALLEGATO 1 
 

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA GARA PER LA SELEZIONE DI FIGURA AGGIUNTIVA. 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________ nato/a_________________________ 
Prov. ____ il ___/___/______codice fiscale___________________________________________ 
residente a _______________________(____) in via________________________n.____ Telefono 
________________________ Cell. ____________________________________ E-Mail 
_______________________________,    

  

CHIEDE 

 

Di partecipare di selezione per titoli per il reclutamento di 7 (sette) docenti interni in qualità di figure 

aggiuntive nell’ambito dell’Avviso Fondi Strutturali Europei – PON “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014/2020. Asse I – Istruzione – FSE. Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità dei docenti, 

formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 

(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso 

AOODGEFID/Prot. n°1953 del 21/02/2017. Progetto LA BASE DEI SAPERI per alunni di Scuola Primaria e 

Secondaria di I grado. Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-253. CUP: B53I1800015007, 

per i seguenti moduli ( barrare il modulo/i per cui si concorre) : 

 

Parole colorate  

(lingua madre) 

25 Alunni Scuola 

Primaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva  

Parole colorate 2 

(lingua madre) 

25 Alunni Scuola 

Primaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva  



Giù le maschere 

(lingua madre) 

25 Alunni Scuola 

Secondaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva  

Mateland 

(matematica) 

25 Alunni Scuola  

Primaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva  

Mateland 2 

(matematica) 

25 Alunni Scuola  

Primaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva  

Amicamat 

(matematica) 

25 Alunni Scuola  

Secondaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva  

Sperimentiamo 

(scienze) 

25 Alunni Scuola  

Secondaria 

20 ore 1 figura aggiuntiva  

 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

 

□   di aver preso visione dell’Avviso “Procedura di selezione per titoli per il reclutamento di 7 (sette) 

docenti interni in qualità di figure aggiuntive nell’ambito dell’Avviso Fondi Strutturali Europei – PON “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020. Asse I – Istruzione – FSE. Obiettivo 

Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello 

sviluppo delle capacità dei docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento 

delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e 

nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID/Prot. n°1953 del 21/02/2017. Progetto :LA BASE DEI SAPERI per 

alunni di Scuola Primaria e Secondaria di I grado. Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-

253. CUP: B53I1800015007. 

□   di essere cittadino………………………………; 

□   di essere in godimento dei diritti politici; 

□ di essere docente di Scuola (indicare l’ordine) ……………………………, per la disciplina (solo Scuola 

Secondaria) …………………….., di essere in servizio presso codesta Istituzione Scolastica dall’a.s…………………… 

□   di non aver subito condanne penali; 

□ di possedere il seguente titolo di studio……………………………………………………………………….., conseguito  

il…/…/… presso …………………………………………………………………………………………………………………………………………; 

□ di essere disponibile a svolgere l’incarico nelle sedi del corso e secondo calendario/modalità che 

saranno stabilite dallo Staff di Coordinamento PON; 

□ di autorizzare l’Amministrazione Scolastica al trattamento dei dati contenuti nella presente 

autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.  

 

Si allega alla presente Curriculum Vitae in formato europeo.  

 

  

 

 

Data _____/_____/______                                                                 Firma ___________________________  



 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO FRANCESCO PAPPALARDO 

Via G. di Vittorio - 97019 Vittoria (RG)  

tel. 0932 866522 – fax 0932 /866522 
C.F. 91015770885 -  Cod.Mec. RGIC82700L      e-mail: RGIC82700L@istruzione.it 

pec: RGIC82700L@pec.istruzione.it sito Web http://www.icpappalardo.it  

 

Codice Univoco Ufficio: UFMUYG 

ALLEGATO 2 
 

Oggetto: TABELLA VALUTAZIONE TITOLI FIGURA AGGIUNTIVA. 

 

 Da compilare 
 a cura  
del candidato 

Da compilare  
a cura 
della commissione 

Titoli culturali:  
laurea attinente la 
tipologia di intervento 

Vecchio ordinamento 12 punti  
Triennale 7 punti 
Specialistica 5 punti 

  

Seconda laurea 6 punti   

Diploma di scuola media 
superiore (si valuta se 
non si è laureati) 

5 punti 
  

Anzianità di servizio 
0,25 punti per anno (max 10 punti) 

  

Anzianità di servizio nella 
scuola sede del progetto 

2 punti per anno (max 10 punti)   

Conoscenza dell’uso 

delle ICT (Tecnologie 
dell'informazione e della 
comunicazione) 
finalizzata alla procedura 
della piattaforma 
Ministeriale PON con 
certificazioni 
riconosciute Miur 

4 punti 
  

Corsi di formazione e 
aggiornamento coerenti 
con il modulo e il ruolo 
richiesto: minimo 25 ore 

0,50 punti (max 5 punti) 
  

Esperienze 
documentate di 
progetti svolti o servizi 
espletati coerenti con 
il modulo e il ruolo 
richiesto 

Max 5 punti a discrezione della 

commissione 
  

TOTALE   

 


