
DIPARTIMENTO ANIEF 

 

Mail: fpc@cisal.org ; Pec: cisalfpc@pec.it 

 

 

A tutto il personale Docente e ATA  

Provincia di Ragusa 

All’Albo sindacale 

All’Albo della scuola 

 

 

Oggetto: Carriera Docenti e ATA 2025: Una svolta dalla Corte di Cassazione – il 2013 può essere 

recuperato, ma il diritto va rivendicato. 

 

La recente sentenza della Corte di Cassazione rappresenta una tappa cruciale per i docenti e il personale ATA. 

Con l'ordinanza n. 16133/2024, la Corte ha dichiarato illegittimo il blocco stipendiale del 2013, aprendo uno 

spiraglio significativo per tutti coloro che, da oltre un decennio, attendono giustizia e il riconoscimento di 

diritti legati alla progressione di carriera. 

Nel 2013, una misura aveva escluso quell’anno dal conteggio per la progressione, con conseguenti 

ripercussioni economiche e professionali per migliaia di insegnanti e personale ATA. La Corte, tuttavia, ha 

chiarito che tale blocco non può inficiare i diritti giuridici di carriera: l’anno 2013 deve, dunque, essere 

considerato valido ai fini del percorso di avanzamento. Questa interpretazione apre la strada al recupero di 

arretrati e potenziali avanzamenti per il personale che richiederà il riconoscimento. 

Questa sentenza non rappresenta solo un'importante vittoria legale, ma anche un riconoscimento 

fondamentale dei diritti di chi ogni giorno lavora con impegno e professionalità nel settore educativo. 

 

Per avere la modulistica gratuita basta scrivere a: 

fpccisalscuolaragusa@gmail.com 
 

 

Il Segretario Provinciale 

Prof. Filippo Blanco 
 

Per ulteriori informazioni: 3388345153 

 


