AL N

FEDERAZIONE

UIL SCUOLA RUA

ALLE COMMISSIONI ELETTORALI
DELLA PROVINCIA DI RAGUSA

P.C. Al DIRIGENTI SCOLASTICI
DELLA PROVINCIA DI RAGUSA

OGGETTO: MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE LISTE.

La scrivente Organizzazione sindacale in questi giorni ha ricevuto diverse richieste di chiarimento

riguardanti la modalita di presentazione delle liste e delle candidature per le prossime elezioni RSU. Preme

specificare che le modalita di presentazione sono stabilite in maniera inequivocabile nell’accordo nazionale

quadro del 2022 e precisamente all’articolo 18 e richiamate nella circolare ARAN n. 1/2025.

E’ utile rammentare, all’amministrazione e alla commissione elettorale che riceve la lista, che:

Le organizzazioni sindacali che intendono presentare la propria lista acquisiscono le candidature
mediante I'utilizzo di un apposito modello (modello 1 - allegato 1 all’ACNQ 12 aprile 2022) cui deve
essere allegata copia di un valido documento di riconoscimento del candidato. In alternativa pud
anche essere utilizzato un modello analogo, purché contenga le stesse informazioni riportate nel
modello allegato al citato ACNQ. (comma 1)

Il nominativo dei candidati viene riportato nella lista, la quale deve essere sottoscritta dai lavoratori
dipendenti titolari di elettorato attivo nell’amministrazione/sede RSU. {comma 6)

Ogni lavoratore puo firmare per una sola lista, pena la nullita della firma apposta. (comma 7)

La lista, corredata dai modelli 1 e relativi allegati (copia del valido documento di riconoscimento dei
candidati, cosi come specificato nello stesso allegato), deve essere firmata dal presentatore e
trasmessa utilizzando il modello 2 (allegato 2 allACNQ 12 aprile 2022). La firma del presentatore
della lista apposta sul modello 2 deve essere autenticata dal responsabile della gestione del personale
della struttura amministrativa interessata o da un suo delegato o negli altri modi previsti dalla legge
(autentica al Comune o dal notaio e va consegnata brevi manu!!), salvo il caso di cui al comma 12.
(commall)

In alternativa, la lista pud essere presentata telematicamente. In tali casi, la lista, corredata dai

modelli 1 e relativi allegati (copia del valido documento di riconoscimento dei candidati), pud essere

inviata tramite posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo PEC dell’Amministrazione dedicato alle
relazioni sindacali o, comunque, alla gestione del personale. Nel caso di Amministrazione articolata
su piu sedi RSU, laddove la sede periferica non sia dotata di PEC, l'invio avviene dalla PEC del
mittente alla PEO (posta elettronica ordinaria) della sede RSU dedicato alle relazioni sindacali o,

comungque, alla gestione del personale. (commal2) (N.B. Nella circolare non sono previste forme di



miste di presentazione ovvero autentico presso il Dirigente scolastico, notaio, Comune e invio @ mezzo
PEC o Peo e per queste forme miste non sono previste sanatorie!)

o Nell'ipotesi di cui al comma 12 (presentazione per via telematica) il modello 2 e la lista dovranno

essere sottoscritti con firma digitale dal presentatore di lista o dal legale rappresentante del sindacato

che ne assicura I'autenticita nella forma e nei contenuti. In tali casi non & necessaria |'autenticazione
della firma. | file ricevuti vengono inoltrati dalllAmministrazione alla Commissione elettorale
all’indirizzo di posta elettronica dalla stessa indicato. (commal3)

Pertanto, come previsto dai commi 9, 10, 11, 12 e 13:

e |"amministrazione che riceve la lista che la commissione che ne certifica la validita, deve
verificare la corrispondenza tra il consegnatario della lista ed il presentatore della stessa la
cui firma va autenticata;

e la firma deve essere autenticata dal responsabile della gestione del personale della struttura
amministrativa interessata (dirigente scolastico) o da un suo delegato o negli altri modi previsti
dalla legge;

e il presentatore di lista € uno solo e puo essere un “dirigente sindacale dell’Organizzazione
sindacale interessata ovvero un dipendente delegato per iscritto dalla stessa. La delega deve
essere allegata alla lista”;

e il presentatore, nel caso di invio con PEC dovra apporre sul modello 2 e sulla lista la firma
digitale che ne assicura I'autenticita nella forma e nei contenuti.

Questa procedura perfettamente e facilmente riportata nell’accordo quadro serve proprio ad

impedire la consegna di liste d parte di persone non autorizzate dalla stessa organizzazione sindacale

Si rammenta che le elezioni dei rappresentanti sindacali sono paritetiche alle elezioni politiche e che

eventuali accoglimenti di liste non conformi alla normativa ( Aran circ 1) costituisce reato penale.

Si ringrazia per l’attenzione e si allega lo stralcio dell’accordo quadro art. 18 Procedura per la
presentazione delle liste.
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