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CIRCOLARE n. 10

A tutti i docenti di questa scuola

Al sito web — Circolari

Mail docenti

OGGETTO: Avviso rivolto ai docenti interni per la candidatura a F.S. al PTOF a.s. 2026/2027.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il TU Decreto Legislativo 297/1994;

VISTA la legge 59/1997;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 165/2001;

VISTA la legge 107/2015;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola 2019/2021 del 18/01/2024,
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del

19/04/2018 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca
2006/2009 del 29/11/2007;



CONSIDERATO E IN PARZIALE ACCOGLIMENTO di quanto assunto in verbale n.2 Collegio dei docenti del

9 settembre 2026;

EMANA

un Awviso rivolto ai docenti interni a questa scuola per la candidatura a F.S. al PTOF a.s. 2026/2027.

DECRETA

Art. 1 OGGETTO

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la

selezione delle figure professionali interne per le seguenti aree del PTOF:

AREA

AREA E COMPETENZE

NUMERO figure
richieste

Valutazione, qualita e PTOF: predisposizione PTOF e allegati,
monitoraggio aggiornamento; RAV, valutazione intermedia e
finale alunni; autoanalisi; Piano di miglioramento.

2

Comunicazione e documentazione, pubblicita e visibilita tramite
sito web: organizzazione e pubblicazione dei contenuti, parte
didattica. Registro elettronico: uso e aggiornamento; supporto ai
docenti.

Potenziamento all’azione didattica per I'inclusione e il successo
scolastico di alunni con BES. Contrasto all’evasione e alla
dispersion scolastica. Valorizzazione delle eccellenze.

Continuita e orientamento scolastico. Rapporti e progetti con Enti,
scuole e associazioni.

Art. 2 Retribuzione

Il compenso assegnato sara quello stabilito in Contratto Integrativo d’Istituto.




Art. 3 Modalita di partecipazione

Il personale interessato potra presentare istanza al Dirigente Scolastico utilizzando I'apposito modello
“Allegato 1” predisposto, entro martedi 22 settembre 2026, con le seguenti modalita:

e Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria — Ufficio protocollo;
e Posta Elettronica all’indirizzo rgic827001©istruzione.it;
e Posta Elettronica Certificata all’ indirizzo rgic82700I©pec.istruzione.it;
Qualungque sia la modalita utilizzata (cartaceo o mail) I'oggetto dovra essere il seguente:
CONTIENE CANDIDATURA FF.SS. al PTOF.

La domanda dovra essere corredata di:

1. Modulo domanda;
2. Curriculum Vitae, compilato in formato europeo, nel quale vanno indicate solo le notizie
attinenti alle professionalita e titoli richiesti per I'area scelta;

3. Griglia di valutazione, compilata nella colonna “A cura del candidato” valutando
esclusivamente cio che é strettamente congruente con quanto richiesto per il modulo
per cui si partecipa;

L’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del
contratto.

Art. 4 Valutazione, graduatoria e individuazione

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione, appositamente costituita e presieduta dal
Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di
cui alle tabelle allegate al presente Avviso. Al termine della selezione la Commissione ratifica la
graduatoria e l'individuazione dei docenti alle aree. Valutata I'idoneita, I’Amministrazione si riserva
di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, se
pienamente rispondente alle esigenze dell’Area come sopra descritta.

Fanno parte del presente Avviso:
- Allegato 1 - Domanda di partecipazione.
- Allegati 2 Tabella di valutazione dei titoli.

La Dirigente Scolastica
Daniela Giuseppa Amaru
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